
1 

 

令和５年度春季賃上げ・初任給調査 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

★★春季賃上げ調査結果のポイント①★★ 

「賃上げあり」の企業は 65.5％で前年度比 9.5 ポイントの増加 

 

【賃上げ実施状況】 

賃上げあり

65.5%（56.0%）

賃上げなし

17.2%（26.7%）

昇給制度なし

1.5%（2.0%）

年俸制採用

0.2%（0.0%）
未 定

15.6%（15.3%）

 

 

【規模別の賃上げ実施状況】 

区 分 賃上げあり 賃上げなし 昇給制度なし 年俸制採用 未定 

300 人以上 78.8% 1.9% 0.0% 0.0% 19.3% 

100～299 人 81.3% 3.3% 0.0% 1.1% 14.3% 

99 人以下 58.7% 23.7% 2.2% 0.0% 15.4% 

 

＜ 調査概要 ＞ 

◆調査期間…4月 17 日～5月 19 日 

◆回答数 …455/800 社 

◆調査方法…郵送によるアンケート方式 

【本件に関する問い合わせ先】産業振興部 産業振興課（TEL:541-0185） 

※（ ）内は前年度の調査結果 
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★★春季賃上げ調査結果のポイント②★★ 

賃上げ額は 8,687 円となり、平成 5年度以来 30 年ぶりに 8,000 円を超える 

 

【業種別・規模別賃上げ額等一覧】          ※各項目は単純算術平均 

区分 
賃上げ額 

（円） 

賃上げ前の 

基準内賃金（円） 

平均年齢 

（歳） 

全業種・全規模 8,687 248,581 41.5 

業
種
別 

製造業 8,228 242,780 41.3 

卸売業 9,297 264,423 42.2 

小売業 8,608 238,215 41.3 

運輸業 8,039 243,780 41.8 

建設業 10,301 262,977 41.5 

サービス業 7,886 235,738 41.8 

情報関連サービス業 10,653 287,667 38.6 

規
模
別 

300 人以上 8,511 248,481 39.8 

100～299 人 8,288 243,939 40.4 

99 人以下 8,884 250,459 42.3 

 

 

【賃上げ額の推移】 
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★★春季賃上げ調査結果のポイント③★★ 

「自社の業績」「従業員の業績」を重視する企業が減少した一方、「物価の変動」

や「世間の相場」を重視する企業が 10 ポイント以上増加。 

特に「物価の変動」を重視する企業が前年度より 29.7 ポイントと大幅に増加。 

 

【賃上げの決定要素】 
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★★採用状況調査結果のポイント①★★ 

令和 5年度中に採用を行う企業は 67.6%で前年度より 2.7 ポイント増加。 

 

【採用状況】 

新卒者のみ採用

5.6%（7.2%）

新卒者・中途採用

39.6%（33.9%）

中途のみ採用

22.4%（23.8%）

採用なし

17.9%（22.4%）

未定

14.5%（12.7%）

 

 

 

★★採用状況調査結果のポイント②★★ 

前年度と比べて採用人数を「増員」予定の企業は前年度比 2.1 ポイント増加  

 

【採用状況の対前年動向】 

増 員

26.0%（23.9%）

前年同様

41.2%（46.7%）

減 員

11.2%（10.3%）

未 定

21.6%（19.1%）

 

 

 

※（ ）内は前年度の調査結果 

※（ ）内は前年度の調査結果 
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★★初任給調査結果のポイント★★ 

初任給額は全ての学卒で前年度を上回り、全業種・全規模の平均額は前年度に引

き続き、過去最高額となる。 

 

【業種別・規模別初任給額一覧】     （単位：円） 

 大学卒 高専卒 短大卒 専門学校卒 高校卒 

全業種・全規模 203,142 191,289 187,039 187,554 176,089 

業
種
別 

製造業 204,449 189,020 185,124 185,096 172,630 

卸売業 202,539 194,153 188,157 188,691 174,658 

小売業 209,488 190,957 189,986 186,632 178,587 

運輸業 197,081 189,089 180,646 184,685 176,550 

建設業 206,720 201,603 194,353 191,778 180,897 

サービス業 197,103 185,231 183,983 185,902 175,366 

情報関連サービス業 219,029 202,225 197,400 197,809 188,967 

規
模
別 

300 人以上 213,893 194,205 188,116 184,739 176,363 

100～299 人 200,771 187,732 184,907 187,307 173,208 

99 人以下 199,919 192,127 188,069 189,000 177,668 

 

 

【初任給の推移】 
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【初任給の前年比】 

前年より増額

34.3%

前年並み

37.0%

不明（新規採用なし等）

28.7%

 

 

【初任給の決定要素】 

 

 

★★夏季賞与支給の見通し★★ 

支給する企業は度比 1.4 ポイント増加 

支給する

76.5%（75.1％）

支給しない

5.1%（5.2％）

未定

18.4%（19.7％）

 


