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地元企業の魅力発見！北九州市「インターンシップ」事業 受入企業概要書・計画書 

企

業

概

要

 

企 業 名 称 株式会社リード 

 注：受入れ時の書類（誓約書・覚書）に記載する「企業名称」をご記入ください。 

 

代 表 者 名 
（役職・氏名） 

佐藤 右一郎 

 注：受入れ時の書類（誓約書・覚書）に記載する「代表者名」をご記入ください。 

本社所在地 
〒802-0003 

福岡県北九州市小倉北区米町 2 丁目 2 番 1 号 新小倉ビル本館 4 階 

会社ＵＲＬ https://www.lead-gr.com/ 

従 業 員 数 100 名 

事 業 内 容 

携帯電話事業（au ショップ） 

メガネ事業（オンデーズ） 

（業種：通信／小売業） 

書
類
送
付
先
等 

送 付 先 

（上記と異なる場合のみ） 

〒 

 

担当部署名 経営推進部 

担 当 者 名 
（役職・氏名） 

係長・大庭拓也 

電 話 番 号 093-551-6745 

メールアドレス ooba@lead-gr.com 

学

生

の

申

込

条

件

等

 

対 象 学 生 
大学院 大学 短大 専門 高専 

● ● ● ● ● 

希 望 学 部 
☑ 学部不問      □ 希望学部（                ） 

⇒理系学部生の受入れ  ☑ 可  □ 不可 

受入れに伴う 

選 考 

☑ なし    □  あり  

ﾏｯﾁﾝｸﾞ後に 

 

 

□ 書類選考あり(合否あり) 

□ 企業面談あり(合否なし) 

□ 企業面接あり(合否あり) 

外国人留学生 

☑ 不可    □ 可  

日本語ﾚﾍﾞﾙ □ 挨拶程度 □ 日常会話ができる □ □ 

募 集 方 法 □ 他媒体なし ☑ 他媒体あり（媒体名：マイナビ） 

その他条件 
 

 

セールスポイント・ 

学生へのメッセージ 

皆さんにとって、携帯ショップはどんなイメージでしょうか？ 

 

au ショップの普段見えない部分は勿論、良い所だけでなく 

皆さんが心配しているような所も包み隠さずお話させていただきます！ 

後半部分では接客業の楽しさがわかる体験型研修もご用意しています。 

日本語能力レベル  
N１認定 

日本語能力レベル  
N2 認定 
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実 習 内 容 
 

１ 実習の条件等 

 内        容 

実 習 期 間 夏季休暇中 応相談（実働 1 日間） 

商工会議所経由の
受 入 人 数 

各日程（ 4 ）名 

受 

入 

場 

所 

部署名・職種 経営推進部 

所 在 地 等 
〒802-0003 

福岡県北九州市小倉北区米町 2-2-1 新小倉ビル本館 4 階 

交 通 手 段 

◆最寄駅・最寄バス停からのアクセス 

JR「小倉駅」より徒歩 8 分 

西鉄バス「米町」より徒歩 1 分 

受 

入 

条 

件 

１日の実習時間 9 時 30 分 ～ 17 時 30 分（うち休憩 75 分） 

期間中の休日 ☑ なし   □ あり（                     ） 

日給・時給の支給 ☑ なし   □ あり（ 日給…     円 ／ 時給…    円/時 ） 

交通費等の支給 ☑ なし   □ あり（                     ） 
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２ 実習プログラム 

日程 内      容 テ ー マ 

初 

日 

9：30～10：00 

・他己紹介（２人～３人でチームを作りお互いを紹介し合う） 

 

10：00～12：00 

・店舗見学 

 

12：00～13：00 

・休憩 

 

13：00～13：45 

・会社説明 

 

13：45～14：30 

・携帯業界の今昔物語 

・携帯販売どんな仕事??（仕事内容・将来性・身につくスキル） 

・携帯ショップの利益の仕組み 

・スマホ販売疑似体験 

 

14：30～14：45 

・休憩  

 

14 時 45 分～16 時 15 分 

・接客力向上セミナー 

「また来たい」と思って頂くお店づくりをするために大切なこと

を 

グループワーク等を通じて学んでいただきます。 

＜テーマ例＞ 

・学生自身がこれまで体験した接客サービスについて振り返り、 

 印象に残っているもの、なぜ印象に残ったのかを考えます。 

 ★さらに弊社のお客様に対しての大切にしているおもてなし、接

客サービスを学んで頂くワークを想定しています。 

 

16：15～17：30 

・まとめ 

※時間割に関しては参加人数等により変更することがございま

す。 

接客業に興味がある方向け

に「接客力が身につくセミ

ナー」も実施するインター

ンシップとなります。 

 

※実習内容は予定です。変更の可能性もありますのでご了承ください。 
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