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地元企業の魅力発見！北九州市「インターンシップ」事業 受入企業概要書・計画書 

企

業

概

要 

企 業 名 称 株式会社 池田冷熱工業 

QR コード 

 
代 表 者 名 
（役職・氏名） 

池田 政浩 

企業（団体）の正式な代表者（例：代表取締役、理事長等）の役職・氏名を記入してください 

本社所在地 
〒808-0109 

福岡県北九州市若松区南二島 2-6-2 

会社ＵＲＬ http://ikeda-reinetsu.com 

従 業 員 数 45 名 外国人 13 名 

事 業 内 容 

・空調設備工事に関する設計・施工図作成・現場管理まで一貫して行う。 

・工事に関して、空調設備工事（ダクト・冷媒・保温）全般 

・第一工場において、矩形ダクト製作・第二工場において丸ダクト製作 

（業種：・建設業・製造業・管工事） 

書
類
送
付
先
等 

送 付 先 

（上記と異なる場合のみ） 

〒 

 

担当部署名 工事部 

担 当 者 名 
（役職・氏名） 

専務取締役 池田健浩 

電 話 番 号 093‐791‐3811 

メールアドレス info@ikeda-reinetsu.com 

学

生

の

申

込

条

件

等

 

対 象 学 生 
大学院 大学 短大 専門 高専 

〇 〇 〇 〇 〇 

希 望 学 部 
 学部不問      ☐ 希望学部（                ） 

☐ 希望学部以外は不可 

受入れに伴う 

選 考 

☐ なし      あり  

ﾏｯﾁﾝｸﾞ後に 

 

 

☐ 書類選考あり(合否あり) 

☐ 企業面談あり(合否なし) 

 企業面接あり(合否あり) 

外国人留学生 

☐ 不可     可  

日本語ﾚﾍﾞﾙ ☐ 挨拶程度 ☐ 日常会話ができる   

募 集 方 法  他媒体なし ☐ 他媒体あり（媒体名：               ） 

その他条件 
・応募の際に「CAD 希望」・「ダクト製作希望」・「在庫管理」かを明記してください 

・服装に関しましてはスーツでなくて OK です。オフィスカジュアルで構いません。 
・外国人留学生に関しては製造業に就職が可能な学部のみ受け入れます。 

セールスポイント・ 

学生へのメッセージ 

大変特殊技能を要する専門工事業で、薄板亜鉛鉄板（ステンレス・ガルバ・ダイ

マ）を加工して風道を作り、空調設備として取り付け作業まで一貫して行っている

会社です。 

今や生活空間である各部屋の空調・換気・排煙と人が快適な生活をするために必要

なダクト工事であり、建設業会には不可欠な存在です 

日本語能力レベル  
N１認定 

日本語能力レベル  
N2 認定 

http://ikeda-reinetsu.com/
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実習の条件 ・ 実習プログラム 
 

実 習 期 間 

2026 年 8 月  3 日（月）～ 8 月   7 日（金）（実働 3 日間） 

2026 年 8 月 17 日（月）～ 8 月 28 日（金）（実働 3 日間） 

日程につきましては応相談できます。 

商工会議所経由の
受 入 人 数 

各日程（ 2）名、合計（ 10）名 

受 

入 

場 

所 

部署名・職種 工事部 

所 在 地 等 
〒808-0109 

福岡県北九州市若松区南二島 2‐6‐2 

最寄駅・最寄バス

停からのアクセス 
筑豊本線 二島駅より徒歩 10 分 

１日の実習時間  ８時００分 ～ １７時００分（うち休憩 ９０分） 時間は相談可 

日給・時給の支給  なし   ☐ あり（日給…     円 ／ 時給…    円/時） 

交通費の支給 ☐ なし    あり（1 日上限 2,000 円） 

 

日程 内      容 テ ー マ 

初 

日 

 

午前：オリエンテーション 

   企業説明・工場見学 

午後：オリエンテーション 

 

企業説明をプロジェクターを使用して

行い、その後、実際に製品の製作工程を

見学します。オリエンテーションの内容

は(CAD・ダクト製作・在庫管理)で内容

は変動します。 

～ 

日
目 

 

朝礼 

オリエンテーション 

若手社員との交流会 

 

CAD：ソフトの操作説明・図面編集 

ダクト製作：製作工程の一部を社員と

一緒に体験(レーザー切断機操作など) 

在庫管理：社員と実務体験 

入社 1～3 年目の社員との交流会 

最 

終 

日 

 

朝礼 

オリエンテーション 

午後：フィードバック・意見交換会・質疑応答 

 

午前中は実務体験 

午後は実務体験報告会 

 

※実習内容は予定です。変更の可能性もありますのでご了承ください。 


