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地元企業の魅力発見！北九州市「インターンシップ」事業 受入企業概要書・計画書 

企

業

概

要 

企 業 名 称 
 

QR コード 

 

代 表 者 名 
（役職・氏名） 

企業（団体）の正式な代表者（例：代表取締役、理事長等）の役職・氏名を記入してください 

本社所在地 
〒800-8510 

福岡県北九州市門司区大里本町 2-2-5 

会社ＵＲＬ https://www.ikeda-kogyo.co.jp/ 

従 業 員 数 1,684 名 

事 業 内 容 

総合物流業（トラック運送、倉庫業）・プラント建設・土木建築設計施工・アウト

ソーシング（業務請負）他 

（業種：総合物流業） 

書
類
送
付
先
等 

送 付 先 

（上記と異なる場合のみ） 

〒 

 

担当部署名 人事部 

担 当 者 名 
（役職・氏名） 

主任 宮口 志保 

電 話 番 号 093-371-0978 

メールアドレス honsha-jinji@ikeda-kogyo.co.jp 

学

生

の

申

込

条

件

等 

対 象 学 生 
大学院 大学 短大 専門 高専 

 ●    

希 望 学 部 
 学部不問      ☐ 希望学部（                ） 

☐ 希望学部以外は不可 

受入れに伴う 

選 考 

☐ なし      あり  

ﾏｯﾁﾝｸﾞ後に 

 

 

 書類選考あり(合否あり) 

☐ 企業面談あり(合否なし) 

☐ 企業面接あり(合否あり) 

外国人留学生 

 不可    ☐ 可  

日本語ﾚﾍﾞﾙ ☐ 挨拶程度 ☐ 日常会話ができる ☐ ☐ 

募 集 方 法 ☐ 他媒体なし  他媒体あり（媒体名：マイナビ、OfferBox、大学就職課） 

その他条件 

・服装はリクルートスーツ着用（クールビズ可）とします。現場への出入りがあ

るため、2・4 日目は来社後、弊社でご用意する作業服（ジャンパー・長ズボン）

に着替えていただきます。ジャンパーの下に着る T シャツは持参ください。 

・ヘルメットや安全靴も適宜貸し出しいたします。安全靴を履く際の靴下（くる

ぶしが隠れるもの）は持参ください。 

・作業服や安全靴のサイズは、ご参加決定後にご相談いたします。 

・5 日間の昼食は会社で準備します。食品アレルギーがある場合はお知らせくだ

さい。 

・5 日間門司本社への通いが難しい方は、会社が小倉駅付近の宿泊を手配・費用

日本語能力レベル  
N１認定 

日本語能力レベル  
N2 認定 

池田興業株式会社 

代表取締役社長 池田 聡 
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を全額負担いたします（応相談）。お気軽にご相談ください。 

セールスポイント・ 

学生へのメッセージ 

弊社は創業 120 年超の歴史と伝統を誇り、貨物自動車運送業をはじめ、アウ

トソーシング・プラント建設保全等の幅広い分野で活躍し、日本のモノづくり

を支えています。普段触れる機会が少ない【BtoB 企業の内側】を覗いてみま

せんか？物流・建設・事務など 5 職種が日替わりで体験できる、多業種を展開

する池田興業ならではの贅沢なプログラムです。 

  
 

実習の条件 ・ 実習プログラム 
 

実 習 期 間 
2026 年 8 月 24 日（月）～ 8 月 28 日（金）（実働 5 日間） 

2026 年 9 月 7 日（月）～ 9 月 11 日（金）（実働 5 日間） 

商工会議所経由の
受 入 人 数 

各日程（2）名、合計（4）名 

受 

入 

場 

所 

部署名・職種 
[門司本社]人事部、財務部 [門司支店]輸送課 [下関支店]建設課、工務課、

業務 1 課、業務 2 課 

所 在 地 等 

[門司本社]〒800-8510 北九州市門司区大里本町 2-2-5 

[門司支店]〒800-0115 北九州市門司区新門司 3-62-1 

[下関支店]〒750-0092 下関市彦島迫町 5-11-14 

最寄駅・最寄バス

停からのアクセス 

[門司本社]鹿児島本線 JR 門司駅より徒歩 10 分 または 

西鉄バス 東通 6 丁目下車 徒歩 3 分 

※実施期間中は門司本社にお越しいただき、当日の実習プログラムに合わせ

て各支店へ送迎します。 

１日の実習時間 

9 時 00 分 ～ 15 時 00 分（うち休憩 60 分） 

※2・3・4 日目は移動により 15 時 30 分頃解散となります。 

 門司駅までお送りします。最終日は 15 時 15 分までです。 

日給・時給の支給  なし   ☐ あり（日給…     円 ／ 時給…    円/時） 

交通費の支給 ☐ なし    あり（1 日あたり上限 5,000 円） 

 

日程 内      容 テ ー マ 

初 

日 

[門司本社にて] 

・オリエンテーション 

・池田興業について（会社説明） 

・職業興味の特徴を調べてみよう 

・施工管理体感グループワーク（施工計画ワーク） 

 

 

物流業界等についての説明 

会社の雰囲気を知ってもらう 

施工管理の業務を理解する 

 

２ 

日 

目 

[下関支店にて]作業服への着替えあり 

・建設課仕事体験 

（測量体験等を行う予定です） 

・工務課仕事体験 

（AutoCAD を使用し、設計体験を行う予定です） 

 

建設課の仕事を体験してもらう 

 

工務課の仕事を体験してもらう 
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３ 

日 

目 

[門司本社にて]  

・事務職仕事体験 

（各種データの入力や資料作成等の予定です） 

[門司支店にて] 

・輸送課仕事体験 

（電話を使って配車業務のシミュレーションを行いま

す。倉庫内の説明や見学も行う予定です。） 

 

 

事務職の仕事を体験してもらう 

 

 

輸送課の仕事を体験してもらう 

４ 

日 

目 

[下関支店にて]作業服への着替えあり 

・業務課仕事体験 

（原料袋詰替え作業、作業管理者に同行し日々の管理業

務を体験、工場内見学等の予定です） 

 

業務課の仕事を体験してもらう 

最 

終 

日 

[門司支店にて]  

・輸送課仕事体験 

（電話を使って配車業務のシミュレーションを行いま

す。タイミングが良ければ、荷物の積み込み・積み下ろ

し見学を行います。） 

[門司本社にて] 

・5 日間のまとめ、発表 

・人事担当者からのフィードバック 

 

※フィードバックは最終日に口頭で行い、後日書面でフ

ィードバックや今後に向けてのアドバイスをお送りし

ます。 

※できるだけ日頃の業務を体験できるプログラムを予

定しているため、作業を伴うものもありますが、ご無理

のない範囲で体験いただきますのでご安心ください。 

 

 

輸送課の仕事を体験してもらう 

 

 

 

 

実習の成果や気付きを共有する 

自分の良い点・改善すべき点を把握し

今後に活かしていく 

 

※実習内容は予定です。変更の可能性もありますのでご了承ください。 


