
（様式１：企業 → 商工会議所 → 大学等） 

                                         【対面型】１ 

地元企業の魅力発見！北九州市「インターンシップ」事業 受入企業概要書・計画書 

企

業

概

要 

企 業 名 称 日本鉄塔工業株式会社 
QR コード 

 

代 表 者 名 
（役職・氏名） 代表取締役 有田 陽太 

企業（団体）の正式な代表者（例：代表取締役、理事長等）の役職・氏名を記入してくだい。 

本社所在地 
〒136-0075 

 東京都江東区新砂 1-6-27 

会社ＵＲＬ https://www.jsteam.jp/jst_t/ 

従 業 員 数 290 名 

事 業 内 容 
鉄塔、橋梁を中心とした鋼構造物の設計、製作、架設、メンテナンス 

（業種：金属製品製造業） 

書
類
送
付
先
等 

送 付 先 

（上記と異なる場合のみ） 

〒808-0023 

福岡県北九州市若松区北浜 1-7-1 

担当部署名 若松業務部若松総務人事グループ 

担 当 者 名 
（役職・氏名） 

グループリーダー 竹中 隼一 

電 話 番 号 093-751-2715 

メールアドレス j-takenaka@jsteam.jp 

学

生

の

申

込

条

件

等 

対 象 学 生 
大学院 大学 短大 専門 高専 

〇 〇   〇 

希 望 学 部 
□ 学部不問      ■ 希望学部（工学系の学部     ） 

⇒理系学部生の受入れ  ■ 可  □ 不可 

受入れに伴う 

選 考 

□ なし    ■  あり  

ﾏｯﾁﾝｸﾞ後に 

 

 

■ 書類選考あり(合否あり) 

□ 企業面談あり(合否なし) 

□ 企業面接あり(合否あり) 

外国人留学生 

□ 不可    ■ 可  

日本語ﾚﾍﾞﾙ □ 挨拶程度 □ 日常会話ができる ■ □ 

募 集 方 法 ■ 他媒体なし □ 他媒体あり（媒体名：               ） 

その他条件 
 

 

対面型 

日本語能力レベル  
N１認定 

日本語能力レベル  
N2 認定 



１【対面型】                                 

セールスポイント・ 

学生へのメッセージ 

当社のインターンシップでは、鉄塔や橋梁といった人々の生活を支えるインフラづくり

に携わる企業ならではの社会貢献性の高さを実感できます。 

 

 

  

実 習 内 容 
 

１ 実習の条件等 

 内        容 

実 習 期 間 2027 年 ２月 24 日（水）～ 2 月 26 日（金）（実働 ３日間） 

商工会議所経由の
受 入 人 数 

各日程（３）名、合計（３）名 

受 

入 

場 

所 

部署名・職種 鉄塔技術部、鉄構技術部 

所 在 地 等 
〒808-0023 

北九州市若松区北浜 1-7-1 

交 通 手 段 

◆最寄駅・最寄バス停からのアクセス 

JR 若松駅から徒歩 15 分 

 

受 

入 

条 

件 

１日の実習時間   8 時 15 分 ～ 17 時 00 分（うち休憩 45 分） 

期間中の休日 ■ なし   □ あり（                    ） 

日給・時給の支給 □ なし   ■ あり（日給…2,000 円 ／ 時給…    円/時） 

交通費等の支給 □ なし   ■ あり（ 会社規定による実費支給  ） 

 

２ 実習プログラム 

日程 内      容 テ ー マ 

初 

日 

オリエンテーション 

会社概要説明 

工場見学 

会社を知る 

 

 

２
日
目 

鉄塔や橋梁の設計体験 

鉄塔や橋梁の設計業務を体験し、実際に CAD を使用し

た図面作成に取り組んでいただきます。また、構造物の

安全性や強度を確認するための構造計算を行い、設計か

ら検討までの一連の業務を通じて、ものづくりの現場に

おける設計業務の流れを学んでいただきます。 

 

社会インフラを支える鉄塔・橋梁の設

計と構造解析 

 

 



（様式１：企業 → 商工会議所 → 大学等） 

                                         【対面型】１ 

最 

終 

日 

まとめ 

最終日には、インターンシップ期間中に体験した業務内

容や学んだことを振り返り、今後の学業や進路にどのよ

うに活かしていくかについてまとめたレポート（感想

文）を作成していただきます。また、成果発表を通じて

理解を深めて頂きます。 

インターンシップ成果報告および振

り返り 

 

 

※実習内容は予定です。変更の可能性もありますのでご了承ください。 


