
事 業 概 要 

 １．夏季インターンシップ  

                      内       容 

対象学生 
市内外の大学生・短大生・大学院生・高専生・専門学校生等 

（文理不問、留学生を含む ※高校生は除く） 

参加企業等 
市内に事業所がある、または市内に事業所を設置する予定がある企業や団体 

※ただし、過去に本事業への参加実績及び学生の受入実績がある企業や団体は上記要件を満たさなくても対象。 

費 用 負 担 参加無料 ※報酬（時給や日給、交通費の支給など）の有無は各社の判断にお任せします。 

実 施 時 期 おおむね８～９月（おおむね夏休み期間中を予定） 

実 習 期 間 おおむね３日以上（受け入れ企業の定めによる） 
 

 ２．インターンシップ説明会＆業界研究イベント ／ ３.合同会社説明会  

                      内       容 

イベント 

名  称 
２．インターンシップ説明会＆業界研究イベント ３．合同会社説明会 

概  要 

学生のインターンシップへの参加促進を図るため、

夏季インターンシップの参加募集時期に合わせて、

各企業のインターンシップを紹介するイベントを

開催 

地元就職の促進のため、学生及び一般求職者を対

象とした合同会社説明会を開催 

対象の異なるイベントを同日・同会場で開催することで、学校等への広報強化や企業負担の軽減を図り、

来場者の増加を目指すとともに、効率的なイベント運営を図るもの 

開催形式 各企業ブースを訪問する参加者に対し、企業の担当者が直接説明を行うもの 

日時・会場 

●日時 令和３年５月８日（土）  

●会場 ＡＩＭビル３階（小倉北区浅野 3-8-1）  

午前開催（２～３時間程度） 午後開催（３時間程度） 

対象者 

市内外の大学生・短大生・大学院生・高専生・専門

学校生等（原則、学年不問） 

（文理不問、留学生を含む ※高校生は除く） 

2022 年春卒業予定の大学（院）・短大・高専・専

門学校生（留学生を含む ※高校生は除く）、既卒

者、再就職者 

出展企業等 

以下の項目すべてに該当している事業所が対象 

（40～50 社程度） 

・上記「1.夏季インターンシップ」に参加する企業・

団体等 

・「しごまる。（北九州しごとまるごと情報局）※１」

に登録していること 
 

●右記「３.合同会社説明会」とあわせて参加する

事業所を優先 

以下の項目すべてに該当している事業所が対象 

（40～50 社程度） 

・「しごまる。（北九州しごとまるごと情報局）※１」に

登録していること 

・北九州市内での採用があること。 

 

●左記「２.インターンシップ説明会＆業界研究

イベント」とあわせて参加する事業所を優先 

●「３.合同会社説明会」のみ参加も可 

（応募多数の場合は、抽選） 

出 展 料 無料 10,000 円（税込み） 

費 用 負 担 

ブース背面パネル、ブース内の机や椅子、２口電源（700Ｗ[100Ｖ ７Ａ]）は無料。 

ただし、物品搬入やブース内の装飾、新型コロナウイルス感染症対策（ﾏｽｸやﾌｪｲｽｼｰﾙﾄﾞの着用、アル

コール消毒液の準備など）、搬出・撤去（原状回復）等は、各企業が負担。 

※１「しごまる。（北九州しごとまるごと情報局）」については、別紙参照。 



 

市公式就職情報サイト「しごまる。（北九州しごとまるごと情報局）」 

北九州市で働きたい方と市内企業を結ぶ公式サイト。無料で企業情報や新卒採用情報、

一般求人情報などを登録できます。北九州市では、市内の学校の他、九州・山口の学校な

どにも定期的にサイト情報を発信しています。 

詳しくは、「しごまる。」の企業登録ページをご覧ください。

https://www.shigotomarugoto.info/company_pr/main.php?act=top_kigyou&type=frm 

 

 

インターンシッププログラムについて 

本市では、北九州商工会議所と連携し、夏季・春季インターンシップを実施しています。 

年々、インターンシップに関する学生のニーズは高まってきています。インターンシッ

ププログラムの充実を図り、多くの学生の参加に結びつけ、地元就職促進を図っていきた

いと考えております。ついては、下記インターンシッププログラムについても、ご検討を

お願いします。 

 

＜オンラインプログラムの実施について＞ 

インターンシップについて対面式での実施の他、遠方の学生が参加しやすいオンライ

ン方式でのインターンシップについてもぜひ、導入をご検討ください。 

令和２年度に課題解決型インターンシップとして、企業のオンラインインターンシッ

ププログラムについて学生が提案を行った動画を作成いたしました。今回、夏季インタ

ーンシップの参加申込をいただいた企業様でご希望がある場合は、同事業の動画をご参

考まで提供させていただきますので、ご活用ください。 

 


