
【第１部】 15:00～16:30
 「新卒・第二新卒の若手採用ノウハウ」

 ●新卒採用における”採用の原理原則”とは  
 ●26卒、27卒の今から始められる採用方法とは
 ●若手採用の選択肢を広げる！第二新卒採用の始め方

講師：株式会社ヒトコトLab 代表取締役 箱島 健人 氏

(株)パソナ入社で人材派遣営業、行政向け事務アウトソーシング営業、コーディネーター業
務に従事、同社新人賞を獲得。2023年に(株)ヒトコトLab設立し、「求人広告0円採用」を
展開。言葉の力でお金をかけない採用を実現。

2025年6月20日 (金)
15:00～17:00
（受付開始14：30）

TEL：093-541-0192 Mail：senmon@kitakyushucci.or.jp

問い合わせ先

北九州商工会議所 専門相談センター 担当：内田・武宮

(主催：北九州商工会議所・北九州市雇用･産業人材政策課)

毎日西部会館5階5号室
（小倉北区紺屋町13-1）
※専用駐車場はございません。

北九州市では、企業の人材確保を応援するため、奨学金返還支援制度を新たに導入する市内中
小企業等への補助金をスタートしました。
今回は制度の説明と合わせて、「“６月に”できること、これからやるべきことを」を解説します！

【第２部】 16:30～17:00
「北九州市企業型奨学金返還支援補助金について」

   北九州商工会議所専門相談センター

採用力を強化したい企業の皆様へ

※個人情報は、本セミナーの運営事務と会議所事業のご案内に利用します

北九州商工会議所 雇用支援プロジェクト Connect KitakyushuConnect Kitakyushu ～北九州商工会議所雇用支援プロジェクト～

無料

受講料

40名

定員

会場

URL または QRコード先の申込み

フォームより、お申し込みください。

(https://www.kitakyushucci.or.jp/topics/012426)

お申込み方法

セミナー内容

日時

ミ採用戦略セミナー
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